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INSTITUTO TECNOLÓGICO DE _____(1)__________
SUBDIRECCIÓN ACADÉMICA

CURSO: _____________(2)__________________________________
Fecha____(3)______________

No. De docentes capacitados _____(4)_______












	No. 
	CALIFICACION

	
	No. de capacitados por escala de calificación (5)
	Promedio  (6)

	
	1
	2
	3
	4
	5
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  Calificación final___(7)___
        (8) Tabla de referencia
	1-2.99
	Realizar acción correctiva

	3-4
	Realizar acción Preventiva

	4.1 - 5
	Documentar Proyecto de Mejora


___________________(9)______________________
Nombre y firma del Jefe de Desarrollo Académico 

INSTRUCTIVO DE LLENADO

	NÚMERO
	DESCRIPCIÓN

	1
	Anotar el nombre del Instituto Tecnológico.

	2
	Anotar el nombre del curso

	3
	Anotar la(s) fecha(s) en que se realizo la evaluación.

	4
	Anotar el número de docentes capacitados.

	5
	Anotar el número de capacitados que contestaron por escala de calificación.

	6
	Anotar el resultado del promedio simple por cada una de las respuestas y el promedio final utilizando la siguiente ecuación: suma de los productos (Número de capacitados que contestaron en cada uno de los niveles de la escala x el valor del nivel correspondiente de la escala) dividido entre el numero de capacitados.

	7
	Anotar la calificación final derivada de la suma de promedios entre el número de preguntas (8). 

	8
	De acuerdo a la tabla de referencia se determinan las acciones a realizar.

	9
	Anotar nombre y firma del Jefe de Desarrollo Académico.
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